
町の観光を一緒に盛り上げるスタッフを募集します。
活動期間後の就業や起業も町・地域が一体となって支援します！

※3年間の研修期間中に、国内旅程管理研修を受講できます！
　（主任添乗員の資格取得）

島根県邑南町 おおなんちょう

研修中も報償費を支給します！

観光協会への
就業や起業　　

活動期間後

観光情報の
調査・発信

体験メニュー
作成

イベント
企画・運営

観光ツアー
造成・運営

邑南町の観光スポット

活動（研修）内容

令和６年

2月13日（火）
まで

香木の森公園 瑞穂ハイランド雲海（自然回帰高原）天国に一番近い里



　お問い合わせ先
　　邑南町役場　産業支援課　   〒696-0192　島根県邑智郡邑南町矢上6000番地

　　電話:（0855）-95-2565　　FAX:（0855）-95-0171　　　Mail：shoko@town-ohnan.jp
　

【職種】地域おこし協力隊「観光支援マネージャー」

【対象】概ね２０歳～５０歳の方

【応募条件】次の条件をすべて満たす方

①総務省が規定する地域おこし協力隊の地域要件を満たす方 ②委嘱の時点で生活の拠点を邑
南町に移し、住民票を異動させることができる方 ③税金の滞納が無い方 ④高等学校の卒業資格
を有する方 ⑤普通自動車運転免許証を所持している方、又は取得見込みの方  ⑥地域公務員法
第１６条に該当しない方 ⑦パソコンによる書類作成が可能な方 ⑧ＳＮＳの基本的な操作が可能な
方 ⑨地域住民とのコミュニケーションを図ることができる方 ⑩田舎暮らしを楽しみ、意欲的に研
修に取り組むことができる方 ⑪観光事業に関心がある方

【勤務日数および勤務時間】
・原則８時30分～１７時15分までの7時間45分（ただし、業務内容により変更する場合あり）
・週休２日制（シフト制）

【活動期間】
・委嘱の日～令和７年３月３１日（特別な支障がない限り、３年間更新あり）

【報償費】

・月額２３３，０００円
・通勤費相当額の支給あり（自家用車の場合、通勤距離により定額）
・賞与、住居手当なし

【待遇および福利厚生】

・活動中の住居については、本町の定住コーディネーターにご相談いただけます。
・雇用保険には加入しません。（研修受け入れ先が傷害保険に加入）また、国民健康保険　
　及び国民年金には各自で加入いただきます。

・休暇については邑南町に準じて取得できます。
・引越しに必要な経費は各自で負担いただきます。

【応募書類】
・履歴書（写真添付）　　　

・住民票
・滞納の無い証明
・作文（書式自由、1,000字程度）　テーマ「私が考える観光と地域おこしについて」

【選考の流れ】
・第１次選考：書類審査（合格者には第２次選考の詳細をお知らせします。）
・第２次選考：面接（文書にて結果を通知します。）　
※面接会場までの交通費等経費は応募者負担とさせていただきます。

【募集期間】
令和６年２月１３日（火）迄　

【応募方法・お問い合わせ先】
まずは下記お問い合わせ先までご連絡ください。


